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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
Institutia de invatamant superior Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Facultatea de Litere si Stiinte ale Comunicarii
Departamentul de Limba si Literatura Romana si Stiintele Comunicarii
Domeniul de studii Stiinte ale Comunicirii, invatamant cu frecventa
Ciclul de studii Licenta
Programul de studii / calificarea Comunicare si relatii publice

2. Date despre disciplini
Denumirea disciplinei ‘ COMUNICARE INTERCULTURALA
Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Calin Horia Barleanu
Titularul activitatilor de seminar Lector univ. dr. Calin Horia Barleanu
Anul de studiu | 11X | Semestrul | 5 | Tipul de evaluare | Colocviu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DC

DF - fundamentala, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DA
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I a) Numadr de ore pe saptamana 3 Curs |2 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

I b) Totalul de ore pe semestru din planul | 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 Laborator - Proiect | -

de invatamant

II Distributia fondului de timp pe semestru: ore
IT a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
I b) Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
II c¢) Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 20
II d)Tutoriat -

III Examinari 2

IV Alte activitati: -

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 56
Total ore pe semestru (I+11+111+1V) 100
Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum

* nu

Competente

* nu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfagurare a cursului * Sala de curs
Desfasurare Seminar ¢ Sala de seminar
aplicatii

6. Competente specifice acumulate

Competente C1 Identificarea si utilizarea limbajului, metodologiilor si cunostintelor de specialitate din domeniul stiintelor
fesi 1 comunicarii;

profesionale | o3 ydentificarea si utilizarea strategiilor, metodelor si tehnicilor de comunicare in procesul de relatii publice;

Competente | CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesionald in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii;

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al | Stabilirea conceptelor de bazd ale disciplinei, a terminologiei specifice si a diferentelor

disciplinei

terminologice fatd de disciplinele similare studiate.
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Comunicare interculturala 2019-2020

Determinarea si descrierea etapelor de evolutie a aspectelor esentiale ale antropologiei
culturale, a transformadrilor produse in descrierea conceptelor, a perspectivelor si a metodelor
specifice cercetarii sociale.

Obiective specifice Insusirea conceptelor de bazd ale antropologiei culturale.

8. Continuturi

Curs oNrre. Metode de predare Observatii
1. Factori culturali in comunicare 2 - expunere - prezentare orala si
2. Antropologia culturala si dilemele comunicarii 2 sistematicad, prezentare power
3. Curente de gindire si revolutii culturale 2 conversatie, point
4. Eusi Celalalt. Alteritatea in comunicare 2 problematizare
5. Interpretare si eficientd simbolica 2
6. Totemismul. Viziunea speculativa a lui Sigmund Freud | 2
7. Marcel Mauss si darul ca proces de comunicare 2
8. Simboluri si reprezentari mentale colective 2
9. Culturalismul american a lui Franz Bosam, Margaret | 2
Mead
10. Moartea capitanului Cook — studiu de caz 2
11. Interpretare si travaliu analitic in diferentele sociale 2
12. Vocea universald a arhetipului 2
13. Reprezentdri si reflexe ale imaginarului colectiv 2
14. Sacru si profan 2

Bibliografie

Berdan, Lucia, Totemism romdnesc, Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza”, 2001, Iasi.

Bernea, Ernest — Cadre ale gdndirii populare romdnesti, Editura Cartea Romaneascd, Bucuresti, 1985.
Braga, Corin, De la arhetip la anarhetip, Editura Polirom, Iasi, 2006.

Caillois, Roger — Omul §i sacrul, Editura Nemira, Bucuresti, 1997.

Chevalier, Jean, Gheerbrant, Alain — Dictionar de simboluri, Editura Artemis, Bucuresti, 1994.
Chirculescu, Dumitru, Valoarea biologica a gandirii, Editura Cugetarea — Georgescu Delafras, Bucuresti, 1940.
Durand, Gilbert — Structurile antropologice ale imaginarului, Editura Univers, Bucuresti, 1977.
Durkheim, Emilé — Formele elementare ale vietii religioase, Editura Polirom, Iasi, 1995.
Eliade, Mircea — Sacrul si profanul, Editura Humanitas, Bucuresti, 2000.

Eliade, Mircea — Tratat de istorie a religiilor, Editura Humanitas, Bucuresti, 1992.

Frazer, James — Creanga de aur, vol. I-1V, Editura Minerva, Bucuresti, 1980.

Freud, Sigmund — Totem si tabu, Editura Trei, Bucuresti, 2000.

Golding, William, fmpératul mustelor, Editura Humanitas, Bucurestim 1999.

Gulian, C. I. — Antropologie filosofica, Editura Politica, Bucuresti, 1966.

Jung, Carl Gustav — In lumea arhetipurilor, Editura “Jurnalul Literar”, 1994.

Jung, Carl Gustav — Simboluri ale transformarii, vol. I-1I, Editura Teora, Bucuresti, 1999.
Lévi-Strauss, Claude- Antropologie structurald, Editura Politica, Bucuresti, 1978.

Mihailescu, Vintila — Antropologie. Cinci introduceri, Editura Polirom, Iasi, 2007.

Minois, Georges, Diavolul, Editura Corint, Bucuresti, 2003.

Otto, Rudolf — Sacrul, Editura Dacia, Cluj, 1996.

Preda, Victor — Experienta antropologica si determinismul manifestarii umane.

Bibliografie minimali

Golding, William, fmpératul mustelor, Editura Humanitas, Bucurestim 1999.
Durkheim, Emilé — Formele elementare ale vietii religioase, Editura Polirom, Iasi, 1995.
Freud, Sigmund — Totem si tabu, Editura Trei, Bucuresti, 2000.

Aplicatii (Seminar/laborator/proiect) ONrre. Metode de predare Observatii

1. Cultura si civilizatie — istoric, evolutie, concept. 2 - conversatie, proble- | - lucru individual si
Riturile de trecere si componentele simbolice ale matizare, prezentare pe grupe
culturii orald si prezentare

2. Societate traditionald vs societate moderna 2 PowerPoint

3. Cultura blestemului si a fricii 2

4. Organizare sociald — tabu si cultura. Violenta si sacrul | 2

5. Conflictul paradoxal — religiile. Spre o culturd a 2
conflictului. Forme, psihologie, compensare.
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6. Noile media si evolutia relatiilor interpersonale

7. Generatiile culturale: yuppie, hippie, optzecisti, MTV,
generatia ,,din nou acasa”, EMO.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei

cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

* Continuturile disciplinei Comunicare interculturala corespund exigentelor programelor de studii similare din
principalele centre universitare din tara (lasi, Bucuresti, Timisoara, Cluj-Napoca, Brasov etc.), precum si din
straindtate, contribuind astfel la largirea orizontului profesional si la calificarea superioara a studentilor suceveni, in

concordantd cu normele si cerinfele europene.

10. Evaluare

. .. N Pondere din nota
Tip activitate | Criterii de evaluare Metode de evaluare finald
Curs cunoasterea, interpretarea corectd si aplicarea | examen scris 50%
sinteticd a continuturilor teoretice
Seminar participarea activa la seminarii Examen partial 50%

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5: Tnsusirea principalelor notiuni, idei, teorii; cunoasterea problemelor de baza din

domeniu;

Standarde minime pentru nota 10: abilitati, cunostinte certe si profund argumentate; exemple analizate, comentate;
mod personal de abordare si interpretare; capacitatea de a contextualiza cerintele subiectelor de examen si parcurgerea
bibliografiei minimale recomandate;

Data completarii

Semndtura titularului de curs Semndtura titularului de aplicatie

20.09.2019

(=T Hp- (T hp-

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

26.09.2019

cof

Data aprobarii in Consiliul academic

Semnaétura decanului

27.09.2019

el




